
山元町職員の懲戒処分等の公表（１件目） 

令和８年１０月２０日 

山    元    町 

処 分 理 由 

町長事務部局に所属する男性班長と女性主査は、令和７年６月から令和８

年１月までの間、勤務時間中に自身のスマートフォンで私的なメッセージを

交信していた。 

このうち、令和７年６月から７月にかけて、男性班長は、職員の分限処分

や人事異動など、職務上知り得た情報を女性主査に漏洩していた。 

また、当該職員２人は、令和７年８月、庁舎内において、勤務時間中に不

適切な行為を行ったほか、令和７年７月から１１月までの間、庁舎敷地内に

駐車した自車内において、複数回にわたり性的な行為を行っており、１０月

及び１１月の行為について、男性班長は勤務時間中（時間外勤務中及び休日

勤務中）であった。 

当該職員２人の行為は、地方公務員法第２９条第１項第１号（法令等に従

う義務に違反した場合）、第２号（職務上の義務に違反し、又は職務を怠っ

た場合）及び第３号（全体の奉仕者たるにふさわしくない非行のあった場

合）に抵触するものである。 

よって、公務に対する信用失墜の程度及び社会的影響を重く受け止め、懲

戒処分として男性班長を停職６月間とし、女性主査を停職２月間としたもの

である。 

併せて、当該職員２人の行為に関し、管理監督責任を問うため、関係職員

に対しても処分を行った。 

処分年月日 令和８年１０月１６日 

当  事  者 
処分内容 備 考 

所属名 職名 年齢 性別 

町長事務部局 班 長 ４９ 男性 停職６月間  

町長事務部局 主 査 ４４ 女性 停職２月間  

関 係 職 員 
処分内容 備 考 

所属名 職名 年齢 性別 

町長事務部局 課長級 ５６ 男性 訓 告 管理監督責任 

町長事務部局 課長級 ５９ 女性 口頭注意 管理監督責任 

町長事務部局 班 長 ４８ 女性 口頭注意 管理監督責任 

 


